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YONETMELIK

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlifindan:
IS GUVENLIGI UZMANLARININ GOREV, YETKI, SORUMLULUK VE
EGITIMLERI HAKKINDA YONETMELIKTE DEGISIKLIiK
YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1 — 29/12/2012 tarihli ve 28512 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Is Giivenligi Uzmanlarmin
Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmeligin 34 iincii maddesinin {igiincii fikrasinin son
climlesinde gegen “belgesi” ifadesi “belgesinin gegerliligi askiya alinan veya” ifadesi seklinde degistirilmistir.

MADDE 2 - Ayn1 Yonetmelige asagidaki gecici madde eklenmistir.
“Belirli siire hizmeti olanlarin calisma yetkisi

GECICI MADDE 2 — (1) Ug yillik mesleki tecriibe ve (C) veya (B) sinifi is giivenligi uzmanlig1 belgesine
sahip ig giivenligi uzmanlari; sektorel diizenleme kapsaminda kendi meslek dallarina uygun iglerin yapildigi isyeriyle
siurl olmak lizere, biitiin tehlike simiflarindaki igyerlerinde gorevlendirilebilirler. Bu hiikiim, maddenin yiiriirliige
girig tarihinden itibaren yedi yil gecerlidir. Bu siire iginde igyerinin tehlike sinifina uygun belge almayan veya
alamayan ig glivenligi uzmanlar1 i¢in s6z konusu gorevlendirmeler kazanilmig hak sayilmaz.

(2) Bu madde ile yapilan diizenleme kapsaminda, igsyerinde yapilan asil ig esas alinmak {izere is glivenligi
uzmanlarinin meslek dali ile igyeri tehlike sinifinin ilgisi NACE Rev. 2 Altili Ekonomik Faaliyet Siniflamas: dikkate
aliarak Bakanlikca belirlenir.

(3) Bu madde kapsaminda gorev yapmak isteyenler, ii¢ y1l icinde miiracaat etme hakkina sahiptirler. Bu
kisiler, Sosyal Giivenlik Kurumundan alinan ve en az ii¢ y1l siireyle ikinci fikrada belirlenen igyerlerinde ¢alistiklarina
dair en az 750 giinliik prim 6deme kayitlarim1 gosteren hizmet dokiimiiyle birlikte yapacaklari sozlesmeleri Genel
Miidiirliige bildirirler. Bu kapsamda gorevlendirilenler bu maddenin yiiriirliigi stiresince haklarini kullanabilirler.”

MADDE 3 - Ayn1 Yonetmeligin EK-2’sinde yer alan Yillik Degerlendirme Raporundaki “isci sayis1” ifadesi
“calisan say1s1” olarak degistirilmistir.

MADDE 4 — Ayn1 Yonetmeligin EK-9’unda yer alan Is Giivenligi Uzmanlig1 Egitim Kurumlar igin Thtar
Tablosunda 12 nci sirada yer alan “15 giin” ifadesi “30 giin” olarak degistirilmigtir.

MADDE 5 - Bu Yonetmeligin ikinci maddesi yayimi tarihinden iki ay sonra, diger maddeleri yayimi tarihinde
yiiriirliige girer.

MADDE 6 - Bu Yonetmelik hiikiimlerini Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani yiiriitiir.
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